SERBEST BOLGELERDE YABANCI UYRUKLU PERSONELE VERILECEK
CALISMA IZINLERINE ILiSKiN USUL VE ESASLAR

Amag¢, Kapsam ve Dayanak

MADDE 1- (1) 3218 sayili Serbest Bolgeler Kanunu’nun 10 uncu ve Serbest Bolgeler Uygulama
Yonetmeligi’nin 18 inci maddeleri ile 6735 sayili Uluslararasi Isgiicii Kanunu’nun 18 inci maddesi
ve Serbest Bolgelerde Calisacak Yabancilarin Calisma Izinlerine Dair Yonetmelik hiikiimlerine
dayanilarak Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile miistereken hazirlanan bu Usul ve Esaslarin
amaci, serbest bolgelerde istihdam edilecek yabanci uyruklu kisilere verilen “Calisma Izin
Belgesi’nin bagvuru, degerlendirme, siire uzatimi ve iptaline iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Basvuru

MADDE 2- (1) Tirkiye’de yasal olarak bulunan yabancinin serbest bolgede c¢alismak {izere
calisma izni basvurusu ve siire uzatma basvurusu, kullanici tarafindan ilgili Serbest Bolge
Miidiirliigiine yapilir. Basvuru dilekgesinin ekinde, 6rnegi ekli Yabanci Personel Bagvuru Formu
ile kullaniciya ve yabanciya ait gerekli belgelerin bulunmasi zorunludur. Yabanci Personel
Bagvuru Formunun eksik doldurulmus olmasi veya eksik belge ile bagvurulmasi halinde,
eksikliklerin tamamlanmasi i¢in Serbest Bélge Miidiirliigiince kullaniciya 30 giin ilave siire verilir.
llave siirenin sonunda eksikliklerin tamamlanmamasi halinde basvuru Serbest Bolge
Midiirliigiince kullaniciya iade edilir.

(2) Serbest bolgede calisacak yabancinin Tiirkiye’de bulunmamasi durumunda calisma izni
basvurusu, yabanci tarafindan vatandast oldugu veya yasal olarak bulundugu Tirk dis
temsilciligine yapilir. Serbest bolgede calismak iizere Tiirk dis temsilciligine basvuru yapan
yabanciya ait belgelerin birer 6rnegi, yabanciy1 istthdam edecek kullanici tarafindan, bagvurunun
hangi Tiirk dis temsilciligine yapildigini belirten dilek¢e ve Yabanci Personel Bagvuru Formu ile
birlikte ilgili Serbest Bolge Miidiirliigiine ibraz edilir.

(3) Serbest bolgede calisacak kisinin kullanici firmanin sahibi veya ortagi olmasi halinde diploma
ve benzeri yeterlilik belgeleri aranmaz.

Degerlendirme

MADDE 3- (1) Alinan bagvuru, Serbest Bolge Miidiirliigii tarafindan Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 Yabanci Bagvuru, Degerlendirme ve Izleme Sistemine girilir ve degerlendirilmek iizere
Genel Miidiirliige iletilir.

(2) Serbest bolgede galisacak yabanci personelin kullanict firmanin sahibi veya ortagr olmasi
halleri disinda, yurtiginden temininde giiclilk ¢ekilen yonetici veya vasifli personel olmasi
gerekmektedir. Tlgilinin uzmanliginin diploma ile belgelenmesi esas olup, aksi durumlarda ise
sertifika veya ilgilinin daha 6nce ¢alistig1 firmalardan alinan referanslarin ibrazi zorunludur.

(3) Yabanci personel istihdami taleplerinin degerlendirilmesinde, kullanicilarin Faaliyet Ruhsati
Miiracaat Formunda belirtilen sayida Tiirk is¢isini isttihdam etmesi hususu dikkate alinir.



(4) Kullanic1 tarafindan Tiirk vatandasi yerine yabanct uyruklu personel istihdam edilmesinin
gerekgesi ile Faaliyet Ruhsati Miiracaat Formunda belirtilenden daha fazla yabanci personel
istihdam edilmek istenmesi durumunda bunun gerekgesinin Yabanci Personel Bagvuru Formunda
acikca belirtilmesi gerekmektedir.

Cahsma izin Belgelerinin Teslimi

MADDE 4- (1) Basvurusu uygun goriilen yabanci adina Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
tarafindan diizenlenen Calisma Izin Belgesi, kullanic1 veya yabanci tarafindan ilgili Serbest Bolge
Miidiirliigiinden teslim alinir.

(2) Calisma Izin Belgesinin teslim alinabilmesi icin, Serbest Bolge Miidiirliigiince kullaniciya
yapilacak bildirimi miiteakip, kullanic1 veya yabanci tarafindan Calisma izin Belgesi iicretinin ve
Degerli Kagit Bedelinin ilgili hesaplara yatirildigimi gosteren dekontlarin ilgili Serbest Bolge
Miidiirliigiine ibraz edilmesi gerekmektedir.

(3) Calisma izin Belgesi yalnizca yabancinin kendisi veya kullanici firmay1 temsile yetkili kisiler
tarafindan teslim alinabilir.

iptal

MADDE 5- (1) Calisma izninin iptali talebi, yabanciy1 istihdam eden kullanici tarafindan ilgili
Serbest Bolge Miidiirliigline yapilir.

(2) Yabancinin veya kullanicinin talebi haricinde, calisma izni asagida belirtilen hallerde iptal
edilir:

a) Yonetici statiisii bulunmayan kullanic1 ortaklari hari¢ olmak iizere, yabancmnin Calisma Izin
Belgesi baslangic tarihinden itibaren 6 ay icinde serbest bolgede ¢alismaya baglamamasi,

b) Genel Midiirliik tarafindan talep edilen belgelerin ibraz edilmemesi veya yaniltici bilgi ve
belgeyle bagvuru yapildiginin anlagilmasi,

¢) Yabancinin, serbest bolgede ¢alismasi amaciyla verilen Calisma Izin Belgesi ile Tiirkiye’de
calistiginin tespit edilmesi,

¢) Yabanciy1 istthdam eden kullanicinin Faaliyet Ruhsatinin iptali veya siiresinin sona ermesi,

d) Serbest Bolgelerde Calisacak Yabancilarin Calisma izinlerine Dair Yonetmelikte belirtilen
diger haller.

(3) Calisma izni herhangi bir nedenle iptal edilen yabancimin Calisma izin Belgesi aslinin,
kullanic1 tarafindan 1 hafta iginde ilgili Serbest Bolge Miidirliigiine teslim edilmesi
gerekmektedir.



Diger Hiikiimler

MADDE 6- (1) Yurtdisindan yapilan c¢alisma izni bagvurularinda, yabanciya ait KEP hesabi,
yabancinin serbest bolgede calismaya basladigi tarihi takip eden 15 giin i¢cinde kullanici tarafindan
ilgili Serbest Bolge Miidiirliigiine bildirilir.

(2) Kullanici, caligma izni verilen yabancinin sigorta kaydinin yapildigina iliskin belgeleri,
Calisma izin Belgesinin teslim alindig1 tarihi takip eden 30 giin icinde ilgili Serbest Bolge
Miidiirliigline ibraz etmek zorundadir.

(3) Calisma Izin Belgesinin kayip veya zayi olmasi durumunda belge yenileme basvurusu,
kullanici tarafindan ilgili Serbest Bolge Miidiirliigiine yapilir. Bagvuru dilekgesinin ekinde kayip
veya zayi ilaninin bir 6rneginin bulunmasi zorunludur. Yenilenen Calisma Izin Belgesinin teslim
alinabilmesi i¢in, Serbest Bolge Miidirliiglince kullaniciya yapilacak bildirimi miiteakip, kullanici
veya yabanci tarafindan Calisma Izin Belgesi yenileme iicretinin ve Degerli Kagit Bedelinin ilgili
hesaplara yatirildigini gosteren dekontlarin ilgili Serbest Bolge Midiirliigiine ibraz edilmesi
gerekmektedir.

(4) Bu Usul ve Esaslarda yapilacak degisiklikler konusunda Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligt
ile miistereken hareket edilir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Genelgeler
MADDE 7- 93/11, 93/14, 95/2 ve 98/3 sayili Genelgeler yiiriirlikkten kaldirilmistir.
Yiiriirlik

MADDE 8- Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile miistereken yiiriitiilecek bu Usul ve Esaslar
23/10/2017 tarihinde yiirtirliige girer.

EKLER:
1- Yabanci Personel Bagvuru Formu (3 sayfa)
2- Bagvuruya Eklenecek Belgelerin Listesi (1 sayfa)



EK-1
T.C 5
EKONOMI BAKANLIGI

SERBEST BOLGELER, YURTDISI YATIRIM VE HiZMETLER GENEL MUDURLUGU

YABANCI PERSONEL BASVURU FORMU

A. Isveren (Kullanic1) Hakkinda Bilgiler

Ticaret Unvani

Faaliyet Ruhsat1 Numarasi,
Konusu, Verilis Tarihi

Serbest Bolge Adresi ve Telefon Numarasi

Varsa Diger Faaliyet Ruhsatlarinin
Numarasi, Konusu, Verilis Tarihi

KEP Hesabi

Kurulus Tarihi

SGK Tescil Numarasi

Kayith Sermayesi

Odenmis Sermayesi

Son Yil Cirosu

Halen Calisan Tiirk Personel

Sayisi
Halen Calisan Yabanci
Personelin Adi, Soyadi,
Calisma Izin Belgesi No.
Son Ug Yillik Ticaret Hacmi (Serbest Bolge
Miidiirliglinden Temin Edilecek)
Yurt Digindan Serbest Serbest Bolgeden Yurt Disina Tiirkiye'den Serbest Bolgeye Serbest Bolgeden Tiirkiye'ye
Bolgeye (1000 ABD $) (1000 ABD $) (1000 ABD $) (1000 ABD $)

Serbest Bolge Miidiirliigii Onay1”
Kase, Imza, Tarih

*Firmanin SGK borcunun bulunup bulunmadiginin tespiti Serbest Bolge Miidiirliigii tarafindan yapilacaktir.




B. Cahsma Izin Belgesi Verilmesi istenen Personel Hakkinda Bilgiler

1. Kimlik

Adi1 Soyadi

Dogum Yeri-Tarihi

Uyruk

Cinsiyet

Ana Adi

Baba Adi

Medeni Hali

Pasaport No

Pasaport Turu

Pasaportun Gegerlilik Tarihi

Yabanci Kimlik Numarasi
(yurtdisindan basvurularda
doldurulmayacaktir)

Referans Numarasi
(yurtiginden bagvurularda
doldurulmayacaktir)

KEP Hesabi

Varsa, Esi ve Cocuklarini
Getirip Getirmeyecegi

Getirecek

Getirmeyecek

2. Tahsil Durumu

Son Mezun Oldugu Okul

Yeri

[htisas Konusu

Diger (Sertifika vb.)

3. Daha Once Cahstig1 Yerler (Sondan itibaren Ugiinii Yazimz)

Isverenin Ticaret Unvani

Calistig1 Siire

Gorevi

4. Daha Once Calisma izni Alinmissa

[zni Veren Merci

Izin Belgesi Tarihi, Siire, No




5. Ikametgah Adresi

Tiirkiye

Yurtdist

6. Tiirkiye'de Daha Once Bulunmussa

Bulundugu Yerler

Tarihleri

Sebepleri

|7 . Bolgede Alacag Gorevin Mahiyeti:

|8. Alacag Ucret:

C. Tiirk Vatandasi Yerine Yabanci istthdaminin Gerekgesi

Yukaridaki bilgilerin dogrulugunu onaylar ve basvurumuzun degerlendirmeye
alinabilmesi i¢in geregini miisaadelerinize arz ederiz.

Isveren

Yabanci Personel

Ad1 Soyadi
Kase ve Imza

Tarih:

Adi Soyadi
Imza

Yukaridaki formun tam olarak doldurulmamasi veya isveren imzasmin firmayi temsil ve
ilzama yetkili kisiye ait olmamasi durumunda bagvurunuz degerlendirmeye alinmayacaktir.




EK-2
ILK BASVURUDA iBRAZ EDILMESI GEREKEN BELGELER:

1) Yabanci Personel Bagvuru Formu

2) 2 adet vesikalik fotograf

3) Gegerli pasaportun ilgili Tiirk dis temsilciligi veya Tiirkiye'deki bir noterden onayl sureti ve
terclimesi

4) Son mezun oldugu okulun noter onayli diploma terciimesi

5) Is sdzlesmesi

6) Kullanicinin giincel Sicil Tasdiknamesi

7) Kullanicinin son yila ait Vergi Dairesi veya Yeminli Mali Miisavir onayli bilango veya
gelir/gider tablosu

SURE UZATIMINDA iBRAZ EDILMESI GEREKEN BELGELER:

1) Yabanci Personel Bagvuru Formu

2 Mevcut Calisma Izin Belgesi’nin ash

3) 2 adet vesikalik fotograf

4) Gegerli pasaportun noter onayl sureti ve terciimesi

5) Is sdzlesmesi

6) Kullanicinin giincel Sicil Tasdiknamesi

7) Kullanicinin son yila ait Vergi Dairesi veya Yeminli Mali Miisavir onayli bilango veya
gelir/gider tablosu

BELGE UCRETLERI:

Ik basvuru (1 yila kadar, 1 yil dahil): 537,50 TL

Stire uzatimi (her yil igin): 537,50 TL

Kayip/Zayi durumunda yenileme: 268,75 TL

Degerli Kagit Bedeli (ilk bagvuru/siire uzatimi/yenileme): 63,00 TL

[k bagvuru ve siire uzatimlarinda ibraz edilmesi gereken belgeler ile belge iicretlerinin giincel
listesi Ekonomi Bakanlig1 internet sayfasinda yer almaktadir.



